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Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Codice avviso: M4C113.1-2023-1143.

Titolo del progetto: Competenti si diventa!

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30775
CUP: E44D23003100006

OGGETTO: INTERPELLO GRUPPI DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO, IL TUTORAGGIO PER LE STEM E PER L'ATTIVITA’
TECNICA DEL MULTILINGUISMO (GRUPPO DI LAVORO) NELL’AMBITO DEL PROGETTO - costituzione di un gruppo di
lavoro per:

e |'orientamento e il tutoraggio per le STEM, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari,
programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la
piattaforma dedicata, programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in
favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso I'organizzazione di azioni
rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per I'orientamento. Il gruppo di lavoro attua tutte
le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM. Linea A.

e il multilinguismo, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,
programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica. per PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 /2023). Linea B.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in
particolare, I'articolo 21;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire I'accesso dei soggetti disabili agli strumenti
informatici”;
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, e, in particolare, I'articolo 1, comma 7, lettera a), che prevede la
“valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alla
lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language
integrated learning (CLIL)” da effettuarsi in riferimento a iniziative di potenziamento dell’'offerta formativa e delle
attivita progettuali delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di
formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione
sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015,
n. 107", e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile 2022,
n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, il quale prevede che, nell’'ambito dell’attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze
linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall’articolo 1,
comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze
digitali e l'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, e istituito un sistema di formazione e aggiornamento
permanente dei docenti di ruolo;
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)’;
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VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante “Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione civica”, e, in
particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 01 luglio 2021, n. 101, recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante
“Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative
e di accelerazione e snellimento delle procedure”,;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
“Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;

VISTA la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 6
novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”, e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle
competenze digitali;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in particolare, I'articolo
44, comma 1, lettera i);

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2023 e
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025", e, in particolare, i commi 547-554, che introduce iniziative per il
rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, con
particolare attenzione al superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere STEM, quali la previsione di
iniziative formative per docenti dedicate alle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche
(STEM), nonché alle competenze digitali e alle metodologie didattiche innovative, alla definizione di linee guida per
I'introduzione nel piano triennale dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche dell’infanzia, del primo e del
secondo ciclo di istruzione e nella programmazione educativa dei servizi educative per I'infanzia di azioni dedicate a
rafforzare nei curricoli lo sviluppo delle competenze matematico-scientifico, tecnologiche e digitali, la creazione di
reti di scuole e di alleanze educative per la promozione dello studio delle discipline STEM e delle competenze digitali,
nonché per lo sviluppo di una didattica innovativa anche mediante la condivisione di buone pratiche, iniziative, anche
extrascolastiche, per gli alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado volte a stimolare
I"'apprendimento delle discipline STEM e digitali, azioni di informazione, sensibilizzazione e formazione rivolte alle
famiglie, in particolare in occasione della celebrazione nelle istituzioni scolastiche della Giornata internazionale delle
donne e delle ragazze nella scienza, per incoraggiare la partecipazione ai percorsi di studio nelle discipline STEM,
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principalmente delle alunne e delle studentesse, superando gli stereotipi di genere, la stipulazione di protocolli di
intesa con le regioni per il riconoscimento di borse di studio per gli studenti che decidono di intraprendere percorsi di
studio e formazione nelle discipline STEM e nel digitale, nonché iniziative volte a promuovere |'acquisizione di
competenze STEM e digitali anche all’interno dei percorsi di istruzione per gli adulti;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state adottate
le linee guida per I'orientamento;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1, relativamente
al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere I'integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e
di innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunita”;

CONSIDERATO che i target collegati alla linea di investimento prevedono, rispettivamente, che almeno 8.000 scuole
abbiano attivato e svolto progetti di orientamento STEM entro il 30 giugno 2025 (M4C1-16) e che siano stati erogati
almeno 1.000 corsi di durata annuale di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 giugno 2025 (M4C1-17);
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1. Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTO I'Allegato n. 1 al Decreto sopra richiamato che vede I'Istituto Comprensivo “Eleonora D’Arborea” di Villanova
M. destinatario delle risorse pari a € 50.828,21 € per la linea di intervento A e € 18.447,54 per la linea di intervento
B, al fine di promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti, in attuazione dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;
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VISTA la Nota Ministeriale n. 132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni operative. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)";

CONSIDERATO che I'lstituto Comprensivo “Eleonora d’Arborea” di Villanova M. e destinatario delle risorse pari a €
69.275,75 € per le attivita di cui in oggetto;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3.8 del 27.11.2023 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 2.2 del
28.11.2023 di presa d’atto del progetto;

PRESO ATTO della delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 19.03.2024 con la quale si approva I'assunzione a bilancio
per I'E.F. 2024;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. 1419 del 29/02/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 2066 del 21/03/2024 delle risorse relative all’investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto & necessaria I'attivita di Coordinamento delle attivita connesse
alla realizzazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 Istruzione e Ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita, Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

VISTA la richiesta inoltrata al Direttore Generale dell’U.S.R. per la Sardegna prot. n. 956 del 08/02/2024 per
I'autorizzazione a svolgere I'incarico di Coordinamento per le attivita sopra citate;

VISTA l'autorizzazione a svolgere il gia menzionato incarico prot. n. 4724 del 06/02/2024 e prot. n. 4504 del
05/03/2024;

VISTA la nota del D.G. U.S.R. Sardegna prot. n. 6312 del 22/03/2024,

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;

ACCERTATA la necessaria disponibilita finanziaria sulle pertinenti risorse gia autorizzate e sopra richiamate;
SENTITO il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto & necessario prioritariamente costituire due gruppi di lavoro che
si occupino della progettazione, attuazione e degli interventi tecnico-operativi relativi;

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualita in oggetto sono altresi necessarie competenze tecniche specifiche
che si aggiungono a quelle proprie del profilo professionale dei docenti operanti nell’Istituto;

VISTI i principi generali dell’attivita amministrativa, e in particolare il principio di economicita che impone alla Pubblica
Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti ed utilizzare in maniera razionale le risorse materiali
e personali, ottimizzando risultati e profitti;

RITENUTO, pertanto, di poter attivare una procedura di selezione interna finalizzata al conferimento di incarichi per
le attivita sopra descritte;
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CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto PNRR Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M 65/2023) di individuare un numero congruo di
figure di personale al quale conferire I'incarico di componente del Gruppo di Lavoro, in possesso di idonei requisiti
per I'affidamento dell’'incarico avente ad oggetto le attivita meglio descritte e delineate nell’avviso di selezione che
ne specifica anche durata e compenso previsti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, si procedera al conferimento
dellincarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti, di Lettera di Incarico;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva per l'individuazione di unita di personale interno per
ricoprire i ruoli componente di due Gruppi di Lavoro per I'orientamento, il tutoraggio per le STEM e per I'attivita
tecnica del multilinguismo, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico avente ad oggetto le attivita
meglio descritte e delineate nell’avviso di selezione che ne specifica anche durata e compenso previsti, nell’ambito
Progetto PNRR Missione 4 — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M 65/2023);

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato
e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art.
114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023, sussistendo i presupposti per la coincidenza delle due figure
previsti dall’art. 32 dell’Allegato 11.14 al Decreto Legislativo n. 36/2023;
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RITENUTO che il prof. Francesco Livesu risulta pienamente idoneo a ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in
oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4
e 5 dell’Allegato 1.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il dott. Francesco Livesu in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTI I'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e I'art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023 relativi all’obbligo di astensione
dall’incarico del RUP in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il prof. Francesco Livesu ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Quaderno nr. 1 del 05.02.2024, rubricato “Istruzioni nuovo Codice contratti pubblici”;

VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 2581 del 16/04/2024 di avvio della procedura di selezione personale interno per
la costituzione gruppi di lavoro per I'orientamento - Investimento 3.1. Linea di intervento A e B - D.M. 65/2023.
DATO ATTO dei motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, nell’osservanza delle
disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Art. 1

Per le motivazioni indicate in premessa, €& indetta una procedura comparativa interna, per titoli, per il
conferimento di incarichi finalizzati allo svolgimento delle attivita indicate nell’articolo 5 del presente interpello
interno, ai sensi dall’art. 7, commi 6 e 6-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Art. 2

1. Per la partecipazione alla presente procedura costituiscono requisiti minimi: esperienze maturate in materia,
progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed
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europei, esperienze significative nel settore progettuale. Sono titoli preferenziali: collaborazione attiva col
D.S., partecipazione alle attivita di staff, assunzione di ruoli su nomina del D.S..
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

o0 ocw

> @

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze professionali, i titoli
posseduti; saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati sulla base della griglia di cui all’allegato B.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non trovarsi nelle situazioni di

inconferibilita ovvero di incompatibilita ai sensi del Decreto Legislativo n. 39/2013;

Art. 4

1.

L'istanza di svolgimento dell’incarico, corredata dal relativo Curriculum Vitae dovra essere inviata dal
candidato entro e non oltre le ore 13:00 del 02/05/2024, al seguente indirizzo di posta elettronica
ssic812007 @istruzione.it o pec: ssic812007 @pec.istruzione.it o brevi manu agli uffici di segreteria. La

selezione sara effettuata da apposita Commissione istituita dal Dirigente scolastico e composta da tre
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membri individuati dopo la scadenza del presente avviso.

La Commissione procedera all’esame analitico dei Curricula, valutando la coerenza degli stessi rispetto
all’incarico. L'esito della selezione sara pubblicato all’Albo e sulla apposita sezione di Amministrazione
Trasparente dell’lstituzione scolastica;

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi/punteggi attribuiti a ciascun candidato.

L’attivita di collaborazione consiste in azioni di orientamento e tutoraggio per le STEM ed il multilinguismo,
di rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, di programmazione e accompagnamento delle azioni formative e
documentazione di quanto svolto anche attraverso la piattaforma dedicata, programmazione e gestione
tramite attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli
studenti, anche attraverso I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida
per l'orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari
opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM. In particolare, I'incaricato predisporra il suo lavoro
partendo dall’analisi dei bisogni della scuola e dei suoi discenti, sulla base di alcuni dei documenti propri
dell’Istituzione scolastica, quali:

e ilPTOF,ilRAVeil Piano di Miglioramento, considerati nellaloro struttura ricorsiva che apre le porte della
scuola al territorio e la accompagna in una logica di follow-up;

e il Piano Triennale della Formazione, in quanto esso rappresenta una progettualita pluriennale di
qualita cui corrisponde un investimento in capitale umano adeguato alle sempre piu fluide necessita
degli studenti;

e il Piano perl'inclusione predisposto dal GLI d'Istituto che definisce le modalita per I'utilizzo coordinato
delle risorse, compresi il superamento delle barriere e l'individuazione dei facilitatori esistenti nel
contesto di riferimento, nonché per progettare e programmare gli interventi di miglioramento della
qualita dell'inclusione scolastica.

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima legata alle scadenze del progetto a decorrere dalla
sottoscrizione dell’accordo di concessione con termine di rendicontazione al 31/12/2025.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Il compenso orario € omnicomprensivo. L'UCS relativa alla remunerazione dei costi per il personale
componente del gruppo di lavoro &€ complessivamente pari a 34,00 €/h. Il costo complessivo per lo svolgimento
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di questa attivita non puo superare il 10% del totale del finanziamento dell’intervento. Il corrispettivo lordo &
stabilito in € 34,00 €/h (euro trentaquattro/00), inteso quale importo complessivo lordo stato; nel caso di
esperti esterni & da intendersi come importo comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a carico
dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo
standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

Il compenso spettante verra erogato a conclusione del progetto e a seguito dell'invio delle somme

necessarie a parte del ministero competente. Lo stesso sara valutato a fronte delle attivita svolte al di fuori

dell’orario di servizio e all'impegno tecnico-operativo messo in atto.

La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,

buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi

attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

a. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’'incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte
dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

b. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 8

L’Istituzione scolastica, in qualita di Titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni, rispetta e applica
la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al D.lgs. 196/2003, al D.lgs. 101/2018 e al
Regolamento europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii. L'Istituto scolastico rispetta e applica, inoltre, la normativa vigente in
materia di dati non personali, come da Regolamento Europeo n. 2018/1807.
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Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni.

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scrivente alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: ssic812007 @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione scolastica & il D.S. al seguente indirizzo e-mail:
ssic812007 @pec.istruzione.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del D.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e
ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
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Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali,
come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi
dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e
4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 9

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.Igs. n.
165/2001.

Art. 10
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D.Igs. n. 165/2001, al Codice civile e alle altre
norme vigenti.

Art. 11

Il presente provvedimento & pubblicato sull’albo on line dell’'lstituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sottosezione Bandi di gara e contratti ai sensi della normativa sulla
trasparenza sopra richiamata.

RUP/II Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Livesu
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
FRANCESCO LIVESU
All. A: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per I'incarico; 16.04.2024 13:11:52 UTC
All. B: modello di partecipazione;
All. C: autodichiarazione di assenza di conflitto di interessi dei partecipanti alla procedura nell’ambito degli interventi
a valere sul PNRR;
All. D: dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445).
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ALLEGATO A

Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Codice avviso: M4C113.1-2023-1143

CUP: E44D23003100006

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita per I'incarico come membro gruppo di lavoro.

TITOLO DEL PROGETTO: Competenti si diventa!
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-30775

Il/La sottoscritto/a nato/a a , in data
, C.F. , in relazione all'incarico in qualita di
membro gruppo di lavoro LINEA A e/o LINEA B (specificare)

% k¥

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi», e in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del
quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria,
di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra
le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTO la delibera n. 4.3 del 16 gennaio 2023 con la quale si approva il progetto di formazione e si individuano
quali formatori I’Animatore digitale e i membri del Team Digitale,
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DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)

b)

d)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
D.lgs. n. 165/2001;

ovwero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

che, ai sensi dell’art. 35-bis del D.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata
con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del Codice
penale;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
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f) diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

, i

IL DICHIARANTE

Allegato:

= [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identita del
sottoscrittore, in corso di validita.
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ALLEGATO B

Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Codice avviso: M4C113.1-2023-1143.

Titolo del progetto: Competenti si diventa!

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30775
CUP: E44D23003100006

MODELLO DI PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a, in qualita di personale interno in servizio con contratto
a tempo Indeterminato presso o (specificare, indicare anche eventuali recapiti)

(specificare)

A tal fine dichiara:

e dipossedere i seguenti titoli culturali e professionali

’

, chiede l'attribuzione dell'incarico in oggetto per la LINEA A e/o LINEA B

e di aver svolto i seguenti incarichi di supporto all'organizzazione scolastica nei seguenti progetti

’

e di essere disponibile a svolgere Iincarico secondo le disposizioni dell’lstituzione

’

e disvolgereiseguentiincarichi presso I'lstituzione di appartenenza

e diaver svolto i seguenti incarichi presso I'Ente, I'lstituzione

e diessere disponibile a svolgere I'incarico secondo la calendarizzazione predisposta dalla scuola.

ALTRO:
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO A
R, T = CURA DEL
Titoli di studio CANDIDATO
Laurea triennale disgiunta da quella 1 punto Max punti 5
magistrale
Laurea specialistica o vecchio 2 punti

ordinamento fino a 99

Laurea specialistica o vecchio 3 punti
ordinamento da 100 a 104

Laurea specialistica o vecchio ordinamento da 4 punti

105a 110

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 110 5 punti

e lode

*Corsi di perfezionamento/Master di | livello di durata almeno annuale (massimo 2 titoli Max 1 punto
valutabili)

*Corsi di perfezionamento/Master di Il livello di durata almeno annuale (massimo 2 titoli Max 2 punti
valutabili)

*Dottorato di ricerca (si valuta 1 solo titolo) Max 2 punti
Pubblicazioni inerenti il profilo (massimo 3 pubblicazioni valutabili) Max 3 punti

Titoli culturali specifici

*Partecipazione a corsi di formazione attinenti al profilo richiesto (1 punto perciascun corso). Max 3 punti
*Docenza in corsi di formazione attinenti al profilo richiesto (1 punto per ciascun corso) Max 3 punti
*Certificazioni informatiche (1 punto a certificazione) Max 3 punti
*Certificazioni linguistiche di livello almeno B2 QCER (1 punto a certificazione) Max 3 punti

*Tali titoli dovranno essere rilasciati/riconosciuti da Enti, Universita, Istituzioni, altro accreditati presso i Ministeri di competenza.

[Titoli di servizio

/Anzianita di servizio come docenti di scuola statale (1 punto per anno) Max 10 punti

Esperienza svolta presso istituzioni scolastiche come esperto attinente al profilo richiesto (1 Max 10 punti
punto ad esperienza)

Esperienza svolta presso altre istituzioni come esperto attinente al profilo richiesto (1 punto Max 10 punti
ad esperienza)

TOTALE MAX 55 PUNTI
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ALLEGATO C

Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Codice avviso: M4C113.1-2023-1143.

Titolo del progetto: Competenti si diventa!

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30775
CUP: E44D23003100006

AUTODICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI DEI PARTECIPANTI ALLA PROCEDURA NELL’AMBITO
DEGLI INTERVENTI A VALERE SUL PNRR

L SOTLOSCITELA/ Il SOTLOSCITEEO .uvveeeieeeeeeeee ettt ee e ettt eeeeee et eeseeseateeeseaseeeesseaasaeeeessanseeeesssaasaeeesseassseeeessanenneessannnes
CF e ettt e e et e et e e e e te e e e nae e ereenneeens AF=) €Y o I T ()

e, EIESIAENTE @ weevvieieeeee ettt e e e e e e e etr e e e e e aneeas ()
IN VI i n. ... di cittadinanza.........ccccoevviiiirieeeeee ,
partecipante alla selezione per il reclutamento di personale, interno, da impiegare in attivita di:

[ rorientamento e il tutoraggio per le STEM, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari,
programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la
piattaforma dedicata, programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in
favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso I'organizzazione di azioni
rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per I'orientamento. Il gruppo di lavoro realizza
tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM.

O il multilinguismo, che possa effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata,
programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica. per PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 /2023).

Vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni
mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non piu rispondenti a verita e delle relative sanzioni penali
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di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e didecadenza dei benefici

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato,
DICHIARA

e che la propria partecipazione alla procedura di selezione non determina una situazione di conflitto di
interesse ai sensi dell’articolo 42, comma 2 del D.Igs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

e di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che potrebbero
essere percepite come una minaccia all'imparzialita e indipendenza nel contesto della presente procedura di
selezione;

e di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la fase
esecutiva del contratto;

e diimpegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione dell’incarico nel caso emerga un conflitto di
interesse; di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Data Firma
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ALLEGATO D

Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023).
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.

Codice avviso: M4C113.1-2023-1143.

Titolo del progetto: Competenti si diventa!

Codice identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30775
CUP: E44D23003100006

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

L SOTLOSCIITEA /Il SOTEOSCIITEO toveeeeeiieieeeeeee et e ettt e e et e e e e ee et eeesee e eeeeeesasseeeessaassateessaasateesssansearessaassseeeessannseeeessaas
Rt ettt ettt te e e te e aeeereenaeeens NAtA/0 @ oot (.)
e, EIESIAENTE @ vt e et e e e e e e et e e e e e areeas (.)

INVIG coiiiiiiieeeeeeeeeeee e e e e e e e e e eeaeeees [ VAR dicittadinanza ......cccccevvvvevevevivvnnirnninnnn, ,
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito
dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

DICHIARA

che tutte le informazioni, contenute nel Curriculum Vitae sottoscritto e allegato alla richiesta di partecipazione
alla selezione per esperto interno, di cui al Decreto prot. n. 2581 del 16/04/2024, corrispondono al vero.

Data Firma

Allega alla presente copia aggiornata e firmata del proprio C.V.

Il sottoscritto/la sottoscritta dichiara di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel
rispetto del Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come novellato dal
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento
(UE) 2021/241.

Data Firma
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